Tassi di assenza e maggior presenza del personale

| trimestre 2022 - ANNO: 2022

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - "B. LANZA - L. MILANI" - CASSANO ALLO IONIO

Totale L

MESE Num. Dipendenti| giornate algfeﬂge Toﬁglseeﬂ'z‘;r?];?' Percentuale | Percentuale

in forza nel mese|lavorative nel mese P mese presenza assenza

del mese

Gennaio 122 2918 322 2596 88,97 11,03
Febbraio 124 2968 432 2536 85,44 14,56
Marzo 125 3351 451 2900 86,54 13,46
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